OGLOSZENIE
Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie
zatrudni na umowe o $wiadczenie ustug asystenta rodziny.

| . Wymagania niezbedne:

- Posiadanie polskiego obywatelstwa.

- Posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

- Osoba sktadajaca aplikacje¢ nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

- Nieposzlakowana opinia.

- Posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

- Posiadania prawo jazdy kat. B oraz wlasny samochod osobowy.

- Osoba sktadajaca aplikacje nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona oraz wypehia obowiazek alimentacyjny — jesli

dotyczy.

I1. Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra posiada:

a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi
lub rodzing oraz udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina

c) wyksztalcenie $rednie i odbyte szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing oraz
udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing

d) wyzsze ukonczone studia podyplomowe obejmujace zakres programowy szkolenia okre$lony przez
Ministra wiasciwego ds. Rodziny i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing.

I11. Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej, pomocy
Spotecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania
narkomanii, przepiséw o ochronie danych osobowych.

2. Odporno$¢ na sytuacje stresowe.

3. Samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykorzystywanie wtasnej inicjatywy.

4. Zaangazowanie, komunikatywno$¢, asertywno$¢, empatia.

5. Latwo$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych.

6. Umiejetnos$¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzina.

IV. Zakres zadan asystenta rodziny:
Do zadan asystenta rodziny bedzie nalezato w szczeg6lnosci:
1. opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z cztonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2. opracowywanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem pieczy zastgpczej, planu pracy
Z rodzing skoordynowanego z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;j,

3. udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

4. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych, wychowawczych z dzie¢mi
oraz probleméw psychologicznych,

5. wspieranie aktywno$ci spotecznej rodzin,

6. motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

7. udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

8. motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu

ksztaltowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,

9. udzielania wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci przez udziat w zajeciach

psychoedukacyjnych,

10. podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

11, prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,

12. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,



13. dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,

14. sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej cztonkach,

15. wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na
rzecz dzieci i rodzin,

16. wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym i grupa robocza,

17. prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing

18. realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy irodzin ,,Za zyciem" .

V. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia :

1. list motywacyjny,

2. zyciorys (CV),

3. kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie 1 do§wiadczenie w pracy z dzie¢mi
i/lub rodzina,

4. kserokopia dowodu osobistego,

5. os$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

6. os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku asystenta
rodziny,

7. o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz posiadaniu petni praw
publicznych,

8. os$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

9. os$wiadczenie, ze kandydat wypetnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki
obowigzek zostal na niego natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad,

10 .o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych  zawarte w ofercie pracy

dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych

Wszystkie o§wiadczenia, list motywacyjny 1 CV powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane przez
kandydata, za$ kopie sktadanych dokumentow po$wiadczajacych kwalifikacje powinny by¢
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie

ul. Kosciuszki 3 A, 72-022 Nowe Warpno w sekretariacie pokdj nr 1, badz za posrednictwem poczty
w terminie do 31.05.2022 do godz.15:00 w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,, Asystent rodziny”,
2.0ferty ktore wptyna do Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie po wyzej okre§lonym

terminie nie bedg rozpatrywane. Liczy si¢ faktyczna data wptywu do Osrodka.

VII. Informacje dodatkowe:

1.Praca asystenta rodziny zatrudnionego w ramach umowy o S$wiadczenie ustug(zlecenie)
wykonywana bedzie 6 godzin tygodniowo (praca w godzinach popotudniowych, mozliwos¢ pracy w
soboty).

2.Planowane zawarcie umowy: 06.06.2022 roku.

3.Praca asystenta rodziny nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika socjalnego
na terenie gminy, w ktorej praca jest prowadzona. Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postgpowan z
zakresu $wiadczen realizowanych przez gmine.

4.0soby spetniajace wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie o terminie oraz
godzinie rozmowy kwalifikacyjnej.

5.Druki o$wiadczen sg mozliwe do pobrania ponizej.

Nowe Warpno, dn.09.05.2022 r.



................................................................. (miejscowosc i data)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy w celu
realizacji procesu rekrutacji.

(czytelny podpis osoby wyrazajacej zgode)



................................................................. (miejscowosc 1 data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze:

—nie jestem i nie bylem(-am) pozbawiony(-a) wtadzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mi zawieszona ani ograniczona,

— nie zostalem(-am) zobowigzany/a do wypetniania obowigzku
alimentacyjnego™®/ wypelniam obowigzek alimentacyjny™ (w przypadku gdy
taki obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad).

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



................................................................. (miejscowos¢ i data)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ze:

—posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni
praw publicznych,

—nie bylem(-am) karany(-a) za przestgpstwo popetnione umyslnie $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

—stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na stanowisku asystenta
rodziny oraz obstuge monitora ekranowego.

(czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie)



INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH

1.Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Warpnie
(OPS), ul. Kosciuszki 3A, 72-022 Nowe Warpno. Kontakt jest mozliwy za pomocg telefonu: +48 (91)
312 97 06; adresu e-mail: ops@nowewarpno.pl

2.Inspektor Ochrony Danych

Inspektorem Ochrony Danych jest Bartosz Kaniuk, z ktérym w sprawach ochrony swoich danych
osobowych mozecie si¢ Panstwo kontaktowaé przez telefon: +48 608 442 652; adres e-mail:
bkaniuk@proinspektor.pl lub pisemnie na adres OPS.

3.Cel i podstawa przetwarzania
Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie:
a) wypehiania obowigzku prawnego w zwiazku z realizowaniem zadan przez OPS;
b) wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym, lub w ramach sprawowania
wladzy publicznej powierzonej Administratorowi,
c) wyrazonej zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym, lub wigkszej liczbie
okreslonych celow,
d) umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby,
ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy.

4.0dbiorcy danych osobowych

Odbiorcami do ktorych moga by¢ przekazane Panstwa dane osobowe bedg strony i uczestnicy
postepowan, lub organy wilasciwe do zalatwienia sprawy na mocy przepisOw prawa.

Odrebng kategorig odbiorcéw, ktorym mogg by¢ ujawnione Panstwa dane sa podmioty, ktore
przetwarzajg dane osobowe w imieniu i na zlecenie Administratora, na podstawie zawartej umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych (np. ustuga serwisowa systemow informatycznych).

5.0kres przechowywania danych
Panstwa dane osobowe begda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt. 3 celu
przetwarzania, w tym roéwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepisow prawa.

6.Prawa osob, ktérych dane dotycza
Przystuguje Panstwu prawo do:
a. dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania,
b. usunigcia danych, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku
wynikajacego z przepisu prawa, lub w ramach sprawowania wtadzy publiczne;j,
C. ograniczenia przetwarzania danych lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,
d. cofnigcia zgody, w przypadku, w ktérym przetwarzanie Panstwa danych odbywa sie¢ na
podstawie udzielonej zgody,
e. wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy prawa.
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